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Le SAMSAH Aqueduc accompagne des adultes porteurs de Troubles du Spectre Autistique.  
Composé d’une équipe pluridisciplinaire ; il intervient dans l’environnement de la personne selon 
les objectifs de son projet de vie, sur 4 domaines  

- L’insertion sociale 

- L’insertion professionnelle  

- L’accès au logement  

- La santé 
 
 
Il est géré par le Groupement de Coopération Sanitaire et Médico-Sociale Aqueduc, qui regroupe 
les associations La Bourguette et ARI et les centres Hospitaliers Valvert et Montperrin.  

 
 

 

Vos missions  
 
• En lien avec les personnes accueillies  
-Participer à l'évaluation des besoins des personnes, contribuer à l’élaboration des projets 
personnalisés des personnes suivies.  
 
- Assurer la coordination de la mise en œuvre de ces projets personnalisés Proposer des 
accompagnements en lien avec les projets personnalisés spécifiquement adaptés aux besoins des 
personnes avec autisme, en individuel comme en collectif, tout en prenant en compte 
l’entourage  
 
- informer, orienter les personnes vers des activités adaptées à leurs besoins en accord avec les 
axes du suivi de projet en favorisant leur autonomie et leur qualité de vie dans leur 
environnement habituel.  
 
 
• En lien avec l’équipe pluridisciplinaire  
 
- Participer aux réunions cliniques  
 
- Vous participez au déploiement et à la démarche continue d’amélioration du service.  
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• En lien avec les partenaires  
 
- Contribuer à la réflexion et à la construction de projets transversaux ou innovants 
 – Développer le réseau partenarial avec les acteurs du territoire (secteurs professionnels, de 
loisirs et culturel, professionnels de santé, acteurs des droits communs ..). 
 
 Profil recherché : 
Titulaire d’un Diplôme d’Etat d’Educateur-rice Spécialisé-e (DEES)  
 
 Attaché au respect de la prise en compte des demandes de la personne accompagnée et de sa 
famille, vous êtes autonome et disposez d'une bonne capacité d'adaptation associée à une 
grande rigueur professionnelle.  
Vous êtes convaincu de l’intérêt de travailler en équipe pluridisciplinaire.  
Vous avez une bonne capacité rédactionnelle et de synthèse  
Vous maitrisez la méthodologie de projet et êtes en mesure de proposer des accompagnements 
et interventions conformes aux approches recommandées.  
Une bonne connaissance des problématiques liées à l'accompagnement des personnes avec 
autisme sera vivement appréciée  
 

Permis B exigé 

 
Statut : CDI temps plein convention collective du 15 mars 1966  
 
Poste à pourvoir à partir du 1er septembre 2024  
 

Adresser lettre de motivation et CV à Sophie BARBAZA, directrice,  s.barbaza@gcsms-aqueduc.fr 
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