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L’A.M.A.P.E. recrute  

Pour sa  
Maisons d’Accueil de Loriol   

 
DES TRAVAILLEURS SOCIAUX 

Contrat à Durée Déterminée pour la période estivale 
 

L’Association Maisons d’Accueil Protestante pour Enfants (A.M.A.P.E.), reconnue d’utilité publique, 
a été créée en 1841. Son siège social est à CREST (Drôme). Elle accompagne aujourd’hui, dans le 
cadre de la protection de l’enfance, au sein de ses services répartis sur le département de la Drôme un 
peu moins de 200 de jeunes et leur famille.  
 
Sous la responsabilité de la cheffe de service, dans le cadre du projet d'établissement, dans le respect 
des personnes accueillies et de la charte de bientraitance en lien avec l'ensemble des professionnels et 
bénévoles présents sur le site, vous assurez la prise en charge au quotidien d'un groupe d'internat, mixte, 
de 12 jeunes de 5 à 18 ans confiés au service, dans le cadre d'une mesure de protection de l'enfance.  
 
Dans le plus grand respect de l'éthique professionnelle et les valeurs portée par l'AMAPE, Le travailleur 
social exerce sa mission en référence au projet d'établissement, en terme de savoirs faire et savoir être 
dans un climat de bientraitance et de bienveillance envers les enfants et leur famille. 

 
Principales qualités requises : 

 
 Conduite et suivi des projets individualisé (familial, scolaire et personnel)  
 Prise en charge collective, développement de la qualité de la quotidienneté  
 Évaluation des besoins de l'enfant, diagnostique des problématiques familiales et proposition 

d'orientation.  
 Travail en équipe pluridisciplinaire et en réseau  
 Capacité d'observation et d'écoute 
 Aptitude à prendre de la distance par rapport à ses affects 
 Capacité à poser un cadre sécurisant 
 Porter le souci de la vie quotidienne  
 Travail sur la parentalité  
 Bonne capacité d'analyse, de synthèse 
  Bonne maitrise du français, capacité de rédaction  
 Créativité et sens de l'initiative 

Permis de conduire exigé 
Rémunération selon convention collective 51 
Prime LAFORCADE 
Lettre de motivation et CV à  adresser à : 

A.M.A.P.E. 
Monsieur le Président 

97 rue de la Calade 
26401 CREST Cedex 

Ou par mail : recrutement@amape.fr 
 

www.amape.fr 


