
 
 
 

L’A.M.A.P.E. recrute  
Pour sa  

Maisons d’Accueil de LORIOL le Colombier  
 

UN TRAVAILLEUR SOCIAL 

Contrat à Durée Indéterminée à 0.75 ETP 
 

L’Association Maisons d’Accueil Protestante pour Enfants (A.M.A.P.E.), reconnue d’utilité publique, 
a été créée en 1841. Son siège social est à CREST (Drôme). Elle accompagne aujourd’hui, dans le 
cadre de la protection de l’enfance, au sein de ses services répartis sur le département de la Drôme un 
peu moins de 200 jeunes et leur famille.  
 
Sous la responsabilité du chef de service, dans le cadre du projet d’établissement, dans le respect des 
personnes accueillies et de la charte de bientraitance en lien avec l’ensemble des professionnels et 
bénévoles présents sur le site, vous assurez la prise en charge au quotidien d’un groupe d’internat, mixte, 
de 12 jeunes de 5 à 18 ans confiés au service, dans le cadre d’une mesure de protection de l’enfance.  
 
Vous êtes également chargé du suivi et de la promotion des projets individualisés des enfants, du travail 
avec les familles et des relations avec les partenaires. 

Principales qualités requises : 

 Aptitude à travailler en équipe et en partenariat 
 Capacité d’observation et d’écoute  
 Aptitude à prendre de la distance par rapport à ses affects 
 Capacité à poser un cadre sécurisant 
  Porter le souci de la qualité de la vie quotidienne. 
 Bonne capacité d’analyse, de synthèse 
 Bonne maîtrise du français, capacité de rédaction  
 Créativité et sens de l’initiative 

 
Permis de conduire exigé 
Rémunération selon convention collective 51 
Travail par roulement, du lundi au dimanche entre 7h et 23h 
Congés trimestriels 
CSE – chèques cadeaux,  
Mutuelle employeur 
 
Poste à pourvoir rapidement.  

 
Lettre de motivation et CV à  adresser à : 

A.M.A.P.E. 
Monsieur le Président 

97 rue de la Calade 
26401 CREST Cedex 

Ou par mail : recrutement@amape.fr 
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